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Il Responsabile 
 U.O.C. RISORSE UMANE

SCARPITTA MARIA

VISTI 

il D.Lgs 502/92; 

il D.Lgs. 165/2001; 

l’art.  7,  comma 6  del  D.Lgs.  165/2001  e  ss.mm.ii.,  in  attuazione  del  quale  le
amministrazioni pubbliche, per esigenze cui non possono far fronte con personale
in servizio, possono conferire esclusivamente incarichi individuali, con contratti di
lavoro autonomo,  ad esperti  di  particolare  e  comprovata  specializzazione anche
universitaria, in presenza dei presupposti di legittimità elencati ai punti a), b), c) e
d) del medesimo articolo; 

l’art. 7, comma 6 bis, del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., che impone l’obbligo alle
pubbliche  amministrazioni  di  disciplinare  e  pubblicizzare,  secondo  i  propri
ordinamenti,  le  procedure  comparative  per  il  conferimento  degli  incarichi  di
collaborazione; 

il D.lgs. n. 33/2013 e ss. mm. che prevede il riordino della disciplina riguardante gli
obblighi  di  pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di  informazioni  da  parte  delle
pubbliche amministrazioni;

RICHIAMATO il Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi con
rapporto di lavoro autonomo, approvato con deliberazione del D.G. n. 683/2020;

ATTESO 

che  con  deliberazione  del  C.S.  n.  1628  del  03/12/2025  è  stato  indetto  avviso
pubblico,  tramite procedura comparativa,  per  il  conferimento di  incarichi  libero
professionali a Medici Specialisti nelle discipline di Igiene, Epidemiologia e Sanità
Pubblica,  Medicina  del  Lavoro  e  Medicina  Legale,  da  assegnare  all’U.O.S.D.
Medicina Penitenziaria;

che il predetto avviso è stato pubblicato, per una maggiore diffusione, sul sito web
aziendale  per  giorni  quindici  (dal  17/12/2025  al  02/01/2026)  e  che  la
partecipazione allo stesso è stata prevista attraverso la piattaforma informatizzata
“Selezioni e Concorsi” e sul portale del reclutamento “InPA”;

CONSIDERATO  che,  alla  data  di  scadenza  del  termine  (02/01/2026),  sono
pervenute complessivamente n. 7 istanze di partecipazione e nello specifico:

-n. 2 istanze per la disciplina di Medicina del Lavoro;

-n. 2 istanze per la disciplina di Medicina Legale;

-n. 3 istanze per la disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanità Pubblica;

DATO ATTO 

che, come previsto dal bando di selezione, la graduatoria di merito, per ciascuna
disciplina a selezione, sarà elaborata da una apposita Commissione nominata con



provvedimento del Legale Rappresentante dell’Azienda ed avrà la validità prevista
dalla vigente normativa, salvo ulteriori proroghe previste dalla legge;

che  la  procedura  selettiva  avverrà  per  il  tramite  di  un  esame  comparativo  dei
curricula presentati  mirante  ad  accertare  la  migliore  rispondenza  con  le
professionalità richieste;

RITENUTO, pertanto,  che  per  l’ulteriore  prosieguo  della  procedura  deve
procedersi alla nomina di apposita Commissione esaminatrice, così come previsto
nell’avviso di selezione in argomento; 

RICHIAMATA la  nota  prot.  n.  3027  del  09/01/2026  con  la  quale  l’U.O.C.
proponente  ha  chiesto  alla  Direzione  aziendale  la  designazione  dei  componenti
della Commissione per l’espletamento della procedura in parola;

DATO  ATTO che  la  Direzione  aziendale,  a  margine  della  predetta  nota,  ha
individuato i seguenti componenti:

Presidente: Dott. Luca Fazio

Componente: Dott.ssa Tiziana Sardo
Componente: Dott.ssa Sabrina Salvo

Segretaria: Dott.ssa Marta La China

DATO ATTO 

che  alla  valutazione  dei  curricula dei  candidati  la  Commissione  esaminatrice
provvederà attribuendo un punteggio ad ogni singolo candidato, nella disciplina di
riferimento, secondo i criteri dalla stessa fissati nella seduta di insediamento;

che la Commissione ha facoltà di espletare la presente procedura comparativa in
modalità semplificata, senza necessariamente richiedere la prova colloquio, ai sensi
e  per  gli  effetti  dell’art.  3,  comma  3,  del “Regolamento  aziendale  per  il
conferimento degli incarichi con rapporto di lavoro autonomo”,  adottato giusta
deliberazione n. 683/2020;

ATTESO che gli eventuali incarichi saranno conferiti secondo l’ordine di graduatoria, per
ciascuna disciplina a selezione, che verrà formulata dalla succitata Commissione;

ATTESO che con la sottoscrizione del presente provvedimento si dichiara che l’istruttoria è
corretta, completa e conforme alle risultanze degli atti d’ufficio;

DATO ATTO che il Responsabile della Struttura che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, è conforma alla
normativa  vigente  con  riferimento  alla  materia  trattata  ed  è,  sia  nella  forma  che  nella
sostanza, totalmente legittimo, veritiero ed utile per il  servizio pubblico ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art, 1 della L. 14 gennaio 1994 n. 20 e s.m.i., e che lo stesso è
stato  predisposto  nel  rispetto  della  L.  6  novembre  2012  n.  190  “Disposizioni  per  la
prevenzione  e  la  repressione  della  corruzione  e  dell’illegalità  nella  Pubblica
Amministrazione”,  nonché nell’osservanza del  vigente Piano Aziendale della  Prevenzione
della Corruzione, con particolare riferimento all’assenza di situazioni di conflitto d’interesse
in relazione all’oggetto dell’atto e alla tematica connessa.



Propone

NOMINARE  apposita  Commissione  esaminatrice per  il  conferimento  di  incarichi  libero
professionali a Medici Specialisti, nelle discipline di Igiene, Epidemiologia e Sanità Pubblica,
Medicina del Lavoro e Medicina Legale, da destinare all’U.O.S.D. Medicina Penitenziaria ,
così come di seguito individuata dalla Direzione aziendale: 

Presidente: Dott. Luca Fazio

Componente:  Dott.ssa  Tiziana
Sardo
Componente: Dott.ssa  Sabrina
Salvo

Segretaria: Dott.ssa Marta La China

METTERE a disposizione della Commissione Esaminatrice tutti gli atti inerenti la procedura
in argomento, al fine dell’espletamento della stessa;

DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo al fine di consentire a
questa Azienda di porre in essere tutte le azioni necessarie per assicurare adeguata assistenza
sanitaria, in ottemperanza alle direttive emanate dall’Assessorato Regionale della Salute;

DARE ATTO che dal presente provvedimento non scaturisce alcun onere di spesa;

  INCARICARE le strutture competenti dell’esecuzione del presente provvedimento.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la relazione che precede;

VISTO l’esito della verifica economica;

VISTO il parere del Dirigente e/o Responsabile del Procedimento attestante che l’atto è legittimo 
nella forma e nella sostanza ed è utile per il servizio pubblico;

ACQUISITI i pareri del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo come innanzi espresso con 
l’apposizione delle rispettive firme;

DELIBERA

NOMINARE  apposita  Commissione  esaminatrice per  il  conferimento  di  incarichi  libero
professionali a Medici Specialisti, nelle discipline di Igiene, Epidemiologia e Sanità Pubblica,
Medicina del Lavoro e Medicina Legale, da destinare all’U.O.S.D. Medicina Penitenziaria ,



così come di seguito individuata dalla Direzione aziendale: 

Presidente: Dott. Luca Fazio

Componente:  Dott.ssa  Tiziana
Sardo
Componente: Dott.ssa  Sabrina
Salvo

Segretaria: Dott.ssa Marta La China

METTERE a disposizione della Commissione Esaminatrice tutti gli atti inerenti la procedura
in argomento, al fine dell’espletamento della stessa;

DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo al fine di consentire a
questa Azienda di porre in essere tutte le azioni necessarie per assicurare adeguata assistenza
sanitaria, in ottemperanza alle direttive emanate dall’Assessorato Regionale della Salute;

DARE ATTO che dal presente provvedimento non scaturisce alcun onere di spesa;

  INCARICARE le strutture competenti dell’esecuzione del presente provvedimento.

Il Commissario Straordinario
Dott.ssa Sabrina Pulvirenti

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

Allegati


